
Henstedt-Ulzburg, 1. März 2019

Antrag der Fraktion Bündnis90/Die Grünen

Sehr geehrter Frau Giuffrida,

ich bitte Sie, den folgenden Antrag zur Abstimmung auf die Tagesordnung der Sitzung des
Betriebsausschusses am 14.03.2019 zu setzen.

Antrag:

Die Fraktion Bündnis90/ Die Grünen beantragen, die Verwaltung zu beauftragen, aufzuzeigen, welche
sozialen Vergütungen derzeit zusätzlich zum TVöD geleistet werden. Gleichzeitig wird die Verwaltung
beauftragt zu prüfen, welche Anreize die Attraktivität des Berufs der Erzieher*innen und die Gemeinde als
Arbeitgeber erhöhen hilft. Wir bitten diese Übersichten dem Ausschuss zeitnah zur Diskussion vorzulegen.

Begründung:

Henstedt-Ulzburg soll sich als Arbeitgeber zukünftig deutlicher von anderen Gemeinden hervorheben,
wenn es um die Wahl des Arbeitsplatzes geht.

Dieses soll nicht nur für potenzielle neue Mitarbeiter*innen gelten, es soll auch der tägliche Einsatz der
beschäftigten Mitarbeiter*innen anerkannt werden.

Als Anreiz kann z.B. eine Jahreskarte in der Holstentherme oder ein Monatsticket ÖPNV als „Goddy“
angesehen werden.

Mit solchen Incentives erhoffen wir uns nicht nur eine stärkere Bindung der aktuellen Mitarbeiter*innen an
den gemeindlichen Standort, sondern auch eine höhere Anzahl an Bewerber*innen für den Eigenbetrieb.

Mit freundlichen Grüßen

Doreen Müller
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